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Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  

Direzione Generale  

per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro 

Divisione II 

Via Flavia, 6 - 00187 Roma  

Tel. Segreteria 06.46835602 

 

E-Mail: DGsalutesicurezzadiv2@lavoro.gov.it  

Pec: DGsalutesicurezza@pec.lavoro.gov.it  

 

 

 

Alla Layher S.p.A. 

Via Leonardo da Vinci, 12 

39100 - Bolzano (BZ) 

peclayher@pec.layher.it 

 

e, p.c.                 All’Ispettorato nazionale del lavoro 

Direzione centrale per la tutela, la vigilanza 

e la sicurezza del lavoro 

DCTutela@pec.ispettorato.gov.it  

 

All’Ispettorato territoriale del lavoro della 

Provincia Autonoma di Bolzano 

arbeitsinspektorat.ispettoratolavoro@pec.prov.bz.it 

 

Oggetto: Articolo 131, comma 5, del decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81 e successive 

modificazioni. Rinnovo dell’autorizzazione alla costruzione e all’impiego del ponteggio fisso a tubi e 

giunti, denominazione commerciale “TG Layher”, marchi “LY” e “LAYHER ”. 

 

VISTI l’articolo 131 e seguenti del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, 

recante “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

 

VISTA la circolare n. 10 del 28 maggio 2018 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali – Direzione 

generale dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali, recante le modalità di rinnovo delle 

autorizzazioni in relazione all’evoluzione del progresso tecnico; 

 

VISTA l’autorizzazione rilasciata dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali in data 6 dicembre 2010 

(prot. n. 15/VI/0025178) alla Layher s.p.a., relativa al ponteggio fisso a tubi e giunti, denominazione 

commerciale “TG Layher”, marchi “LY” e “LAYHER ”; 

 

VISTA l’istanza di rinnovo presentata alla già competente Direzione generale dei rapporti di lavoro e 

delle relazioni industriali datata 8 ottobre 2020 (prot. arrivo n. 0015638 del 09 ottobre 2020); 

 

VISTO il decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario 

nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza 

epidemiologica da COVID-19” e, in particolare, l’articolo 103, comma 2; 

 

VISTA la dichiarazione resa dal legale rappresentante, ai sensi del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, circa 

il mantenimento dei requisiti di sicurezza del ponteggio; 

 

VISTA la dichiarazione resa dal legale rappresentante, ai sensi del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, da 

cui risulta che la produzione del ponteggio in esame è ancora in corso; 
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Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  

Direzione Generale  

per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro 

Divisione II 

Via Flavia, 6 - 00187 Roma  

Tel. Segreteria 06.46835602 

 

E-Mail: DGsalutesicurezzadiv2@lavoro.gov.it  

Pec: DGsalutesicurezza@pec.lavoro.gov.it  

 

 

 

CONSIDERATO CHE occorre garantire la prima applicazione della disposizione contenuta all’articolo 131, 

comma 5, del citato decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, ove si fa 

riferimento per il rinnovo delle autorizzazioni all’evoluzione del progresso tecnico riguardante la 

costruzione dei ponteggi metallici fissi; 

 

RILEVATO CHE la già competente Direzione generale dei rapporti di lavoro e delle relazioni industriali 

del Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha provveduto, per le finalità indicate in precedenza, alla 

costituzione di un apposito Gruppo di lavoro per l’elaborazione di indicazioni tecniche aggiornate 

necessarie a verificare l’adeguatezza delle autorizzazioni attualmente in corso all’evoluzione del 

progresso tecnico 

 

SI AUTORIZZA 

 

nei confronti della Layher S.p.A., con sede legale in Via Leonardo da Vinci, 12 - 39100 Bolzano, codice 

fiscale/P.IVA 01504540210, il rinnovo provvisorio dell’autorizzazione rilasciata dal Ministero del lavoro 

e delle politiche sociali in data 6 dicembre 2010 (prot. n. 15/VI/0025178), relativa al ponteggio fisso a 

tubi e giunti, denominazione commerciale “TG Layher”, marchi “LY” e “LAYHER ”. 

 

In fase di prima applicazione della previsione contenuta al richiamato articolo 131, comma 5, e tenuto 

conto di quanto già precisato con la richiamata circolare n. 10 del 28 maggio 2018, il Ministero del lavoro 

e delle politiche sociali, una volta disponibili le nuove istruzioni tecniche aggiornate all’evoluzione del 

progresso tecnico, renderà noti i termini e le modalità con cui il fabbricante sarà tenuto a presentare 

una nuova istanza per la revisione della presente autorizzazione, rinnovata provvisoriamente. 

Il presente provvedimento dovrà costituire parte integrante del libretto di autorizzazione da consegnarsi 

agli utilizzatori del ponteggio. Inoltre, tale libretto dovrà essere inoltrato in copia, entro tre mesi dal 

ricevimento della presente, alla Direzione generale per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro - 

divisione II, nonché all’Ispettorato territoriale del lavoro in indirizzo. 

                                                         

                            

   Il Direttore generale 

                                                                                       Gennaro Gaddi 

     

 

        Il dirigente 

Maria Teresa Palatucci 

 

 

MR/GDA 

 

 
Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi degli articoli 20 e 21 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 

82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”. 
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GADDI GENNARO
C=IT
O=MINISTERO DEL LAVORO E
DELLE POLITICHE SOCIALI
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